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Het kunnen beschikken over goede en actuele informatie is een absolute NETTO ARBEIDSPARTICIPATIE WERKLOOSHEID
voorwaarde om effectief te reageren op bewegingen in de arbeidsmarkt. In
deze infographic geven we voor de provincie Zeeland een samenvatting van de Lees meer online + Laes mrear el o

belangrijkste cijfers en trends in het afgelopen kwartaal.

Het pijltje geeft telkens aan of er sprake is van een toe- of afname van
de variabele. Voor meer inzicht in trends kunt u op het @-teken klikken. ARBEIDSMARKTSPANNING
Dan verschijnt een pop-up met een uitgebreidere toelichting.

Het icoon leidt je naar meer info op onze website.
Lees meer online

+
De arbeidsmarkt is ‘geer Krap-
TEKORT AAN
ARBEIDSKRACHTEN
: - De arbeidsmarkt
Lees meer online + 1. Zorg en welzijn beroepen in Zeeland
2. ICT beroepen . ,
TOP 3 SECTOREN NL 3. Technische beroepen is ‘zeer krap".
1. Verhuur en overige 4. Openbaar bestuur, veiligheid
zakelijke diensten en juridische beroepen

o

2. Zakelijke dienstverlening
3. Spec. zakelijke diensten

Dienstverlenende beroepen Lees meer online | +



https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/werkloosheid-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/arbeidsmarktspanning
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/beroepsbevolking-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/arbeidsmarktspanning
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/arbeidsmarktspanning
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https://arbeidsmarktinzicht.nl/fryslan/vacatures-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/beroepsbevolking-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/werkloosheid-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/werkloosheid-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/conjunctuur-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/conjunctuur-1
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/vestigingsdynamiek
https://arbeidsmarktinzicht.nl/zeeland/sociale-zekerheid-1
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